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Enkdpings kommun
748 80 Enkoping

Enkopings kommun - forfrdgan angaende rekryteringstjanster

Konkurrensverkets beslut
Konkurrensverket kommer inte att utreda saken ytterligare.

Konkurrensverkets beslut innebar inte nagot stallningstagande avseende
tillatligheten av Enkdpings kommuns (Kommunen) agerande.

Arendet

Konkurrensverket noterade genom sin omvarldsbevakning att Kommunen hade
kopt rekryteringstjanster fran HRM Affarsutveckling AB och att dessa inte hade
foregatts av annonsering i enlighet med lagen (2007:1091) om offentlig
upphandling (LOU). Av den anledningen tillskrev Konkurrensverket Kommunen
och begérde en redogorelse for hur kopen har skett samt kopior pa eventuella
avtal. For de fall avtal ingatts muntligen begarde Konkurrensverket uppgift om
avtalstidpunkt samt avtalets varde. Kommunen ombads vidare redogoéra for de
omstandigheter och bestimmelser som dberopas for de fall avtal inte har foregatts
av annonsering.

I sitt svar till Konkurrensverket har Kommunen redogjort for vilka avtal som
ingatts med HRM Affarsutveckling AB mellan 2011-2013. Kommunen uppger att
inga av de ingangna avtalen med HRM Affarsutveckling AB foregatts av
annonsering enligt LOU. Kommunen har vidare bifogat samtliga kopior pa de
fakturor som avser kop av rekryteringstjanster efter den 1 januari 2013. Enligt
Kommunens uppgift framkommer att kop av rekryteringstjanster under 2013
uppgar till cirka 217 000 kronorSkal for beslutet

Konkurrensverket bedomer i varje enskilt fall om ett drende ska utredas vidare.
Detta sker med utgangspunkt i myndighetens prioriteringspolicy. Vid priorite-
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ringen vager Konkurrensverket in hur allvarligt problemet eller foreteelsen ar, hur
viktigt det ar att fa ett vagledande avgorande samt om nagon annan myndighet
eller aktor ar battre lampad att agera i frdgan. I bedomningen végs daven in
Konkurrensverkets forutsattningar att utreda och bevisa en 6vertradelse.

Konkurrensverkets handlaggning av drenden angaende misstankt otillaten
direktupphandling kan beroende pa utredningens slutsats resultera i en ansokan
till allméan forvaltningsdomstol om att den upphandlande myndigheten ska betala
en sarkskild avgift (upphandlingsskadeavgift). En sddan ansokan ska enligt 17
kap. 7 § andra stycket LOU ha kommit in till domstol senast inom ett ar fran det
att det aktuella avtalet slots.

Av utredningen framkommer att kop av rekryteringstjanster under 2013
understiger gransen for direktupphandling. Ovriga avtal som utredningen beror
har ingatts mellan 2011-2012. Tidsfristen for att ansoka om
upphandlingsskadeavgift har sdledes passerats.

Enligt Konkurrensverkets bedomning finns det darmed inte tillrackliga skal att
narmare granska Kommunens kop av rekryteringstjanster.

Detta beslut har fattats av bitrddande avdelningschef Malin de Jounge.
Foredragande har varit Emma Goransson.

Detta beslut har fattats av generaldirektoren. Foredragande har varit Emma
Goransson.

Malin de Jounge

Emma Gdransson
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